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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

 
1.1. Настоящее Положение о подразделении муниципального образовательного 

учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» регулирует 
деятельность подразделения муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Центр детского творчества».  

1.2. Подразделение муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Центр детского творчества» (далее по тексту – Подразделение, Центр) является 
структурным подразделением МБУДО «Центр детского творчества».  

1.3. Подразделение осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.08. 2013г. №1008 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным про-

граммам», Уставом Центра, приказами директора (заместителей директора) Центра и 

настоящим Положением.  
1.4. По инициативе детей на Подразделении могут создаваться детские общественные 

объединения и организации, действующие со своими уставами и положениями.  
1.5. В подразделении не допускается создание и деятельность организационных 

структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и 
организаций (объединений).  

Образование в подразделении носит светский характер  
1.6. Образовательный процесс в подразделении ведется на русском языке.  
1.7. Подразделение не является юридическим лицом, наделяется имуществом и 

действует на основании устава Центра и Положения о подразделении, утверждаемого 
Центром. Руководитель (заведующий) подразделения назначается директором и действует от 
имени Центра на основании доверенности на управление подразделением.    

1.8. Юридический адрес подразделений муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Центр детского творчества»:  

 

 

 

Наименование Адрес  

местонахождения 

Режим  

Работы 

контакты 

МБОУ «СОШ № 10» им 

А.А. Гайдара 

РД, Махачкала, 

ул.Ю.Акаева, д.69 

Пн-Сб 

9.00-17.30 

+7(8722) 62-30-59 

ege200610@yandex.ru  

МБОУ «Гимназия № 13» РД Махачкала, 

ул.Абубакарова,8 

Пн-Сб 

9.00-17.30 

+7(8722) 67-29-85 

school_13_mchk@mail.ru 

МБОУ «Гимназия № 17» РД. Махачкала, 

ул.И.Казака,д.126 

Пн-Сб 

8.00-18.30 

+7(8722) 62-63-93 

ege200617@yandex.ru 

МБОУ «СОШ № 31» РД. Махачкала, 

пр.А.Султана, 1 

Пн-Сб 

8.00-17.00 

+7(8722) 62-39-31 
ege200631@yandex.ru 

МБОУ «СОШ № 37» РД. Махачкала, 

ул.Гамидова, 10-б 

Пн-Сб 

8.00-18.05 

+7(8722) 62-39-31 
ege200637@yandex.ru 

МБОУ «СОШ № 46» РД. Махачкала, 

Ярыгина, 10 

Пн-Сб 

8.00-18.00 

+7(8722) 64-46-45 
ege200646@yandex.ru 

МБОУ «СОШ № 60» РД. Махачкала, ул. 

Морфлотная, 5 

Пн.-Сб. 

8.00-18.00 

+7(8722) 98-97-60 

ege201860@yandex.ru 
МБОУ «Интернат IV 

вида» 

РД, Махачкала, 

Габитова, 12-е 

Пн-Пт 

с 

круглосуточн

ым 

пребыванием 

детей 

+7(8722) 65-05-69 

msoshi@mail.ru 
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II. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ 

И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

 
2.1. Предметом деятельности подразделения является осуществление деятельности и 

оказание услуг, непосредственно направленных на достижение уставных целей и задач 
Центра.  

2.2. Основной целью деятельности подразделения является:  
- осуществление на основании лицензии образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным общеразвивающим 
программам (далее по тексту – дополнительные общеразвивающие программы);   

Иные цели деятельности подразделения, не являющиеся основными (дополнительные 
цели деятельности подразделения):  

- по поручению и (или) согласованию с Центром организация, проведение, участие  
в организации и (или) проведении для детей различных конкурсов, в том числе, 
методических дней для педагогических работников и иных образовательных организаций 

(учреждений);  
- организация досуговой и внеучебной деятельности;   

2.3. Основными задачами подразделения являются:  
обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, 

профессионального самоопределения и творческого труда детей в возрасте от 3 до 18 лет;  
формирование духовно-нравственной личности детей, их общей культуры;  
организация содержательного досуга детей;  
формирование здорового образа жизни у детей, удовлетворение в пределах своей 

компетенции потребности детей в занятиях;  
воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, 

любви к окружающей природе, Родине, семье.  
2.4. Основной вид деятельности:  
- реализация дополнительных общеразвивающих программ.  

2.5. Основные виды деятельности:   
Организация творческих объединений:  
- проведение занятий в группах;  
- проведение массовых мероприятий и экскурсий в целях развития мотивации 

личности, всестороннего удовлетворения потребностей;  
- организация и проведение научно-методических конференций, семинаров, школ 

профессионального мастерства. 
 
 

III КОМПЕТЕНЦИЯ, ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

 

3.1. К компетенции подразделения в установленной сфере образования относятся:  
- самостоятельно разрабатывает и утверждает в Центре дополнительные 

общеобразовательные-общеразвивающие программы с учетом запросов детей, потребностей 

семьи, образовательных учреждений, детских и юношеских общественных объединений, и 

организаций;  
- производит прием учащихся в детские объединения, в соответствии с условиями, на 

основании законодательства Российской Федерации и локальных актов Центра; 

- организует детские объединения по интересам, в том числе, и на образовательных 

площадках  других  образовательных  организаций.  Отношения  между  ними  определяются  
Центром и действующим законодательством;  
- требует при приеме детей в хореографические  объединения медицинское заключение о 

состоянии здоровья ребенка; 
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- составляет расписание занятий детских объединений по интересам для создания наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха детей по представлению педагогических работников 

подразделения с учетом пожеланий родителей (законных представителей), возрастных 

особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм, согласовывает и 

утверждает в Центре. Внесение изменений в расписание занятий возможно на основании  
заявления педагога дополнительного образования и по согласованию с заместителем 

директора по УВР и утверждения директором Центром;  
- осуществляет текущий контроль успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 

устанавливает формы, периодичности и порядка их проведения;  
- выносит предложения о поощрении обучающихся в соответствии с установленными 
Центром видами и условиями поощрения за успехи в учебной, общественной, творческой, 

инновационной деятельности, если иное не установлено Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации»;  
- осуществляет индивидуальный учет результатов освоения обучающимися общеразви-
вающих программ и поощрений обучающихся;  
- использует и совершенствует методы обучения и воспитания, образовательные техно-логи;  
- участвует в проведении в установленном порядке самообследования, обеспечивает 
функционирование внутренней системы оценки качества образования;  
- определяет формы обучения по дополнительным общеразвивающим программам, если 
иное не установлено законодательством Российской Федерации;  
- организует охрану здоровья обучающимся (за исключением оказания первичной меди-ко-
санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров);  
- организует работу с детьми в течение всего календарного года, включая каникулярное 
время, проводит массовые мероприятия, создает необходимые условия для совместного 
труда, отдыха детей, родителей (законных представителей);  
- участвует в методической работе, направленной на совершенствование образовательного 
процесса, общеобразовательных программ, форм и методов его деятельности, а также, 
мастерства педагогических работников;  

- знакомит родителей (законных представителей) с уставом Центра, Положением и 
подразделением МБУДО «Центр детского творчества» и другими документами, 
регламентирующими организацию образовательного процесса подразделения; 

-  оказывает помощь родителям (законным представителям) несовершеннолетних 
учащихся в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья,  
развитии индивидуальных способностей;  
- создает необходимые условия для охраны и укрепления здоровья учащихся и работников 

подразделения; 

- привлекает внебюджетные средства и оформляет их в установленном порядке;  
- публикует обязательную для размещения информацию о деятельности подразделения, 

предусмотренные Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными 

законодательными и нормативными правовыми актами, локальными нормативными актами 
Центра, о системе образования на подразделении, посредством размещения на официальном 

сайте Центра в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;  
- участвует в разработке изменений и дополнений в Устав Центра, его новой редакции;  
- оказывает педагогическую помощь несовершеннолетним обучающимся с ограниченны-ми 
возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, несовершеннолетним 
обучающимся, имеющим проблемы в обучении;   
- осуществляет меры по реализации программ и методик, направленных на формирование 
законопослушного поведения несовершеннолетних обучающихся;  

3.2. подразделение обязано осуществлять свою деятельность в соответствии с 
законодательством об образовании, в том числе:  

- обеспечивать реализацию в полном объеме дополнительных общеобразовательных-

общеразвивающих программ, соответствие качества подготовки обучающихся 
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установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и 
воспитания возрастным, психофизическим (индивидуальным) особенностям, склонностям, 

способностям, интересам и потребностям обучающихся;  
- создавать безопасные условия обучения, воспитания учащихся в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников 
подразделения;  

- соблюдать права и свободы учащихся, их родителей (законных представителей), 
работников подразделения;  

- создавать условия для ознакомления всех заинтересованных лиц, работников, 

учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 
Уставом Центра, настоящем Положением о подразделении Центра, с образовательными-

общеразвивающими программами, учебно-программной документацией и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 
деятельности, их правами и обязанностями;  

- организовывать и проводить массовые мероприятия при реализации дополни-
тельных общеразвивающих программ, создавать необходимые условия для совместного 
труда и (или) отдыха обучающихся, их родителей (законных представителей);  

- вести в соответствии с законодательством Российской Федерации методическую и 
(или) творческую деятельность;  

3.3. Подразделение вправе:  
- в установленном порядке посещать несовершеннолетних учащихся подразделения 

на дому, проводить беседы с ними, их родителями (законными представителями), иными 
лицами;  

- организовывать, по согласованию с Центром, соревнования, дни здоровья,  
тематические экскурсии, вечера встреч, массовые и другие мероприятия, а также проводить 
различные конкурсы, выставки, фестивали;  

- вести в соответствии с законодательством Российской Федерации научную и (или) 
творческую деятельность;  

- вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере 

охраны здоровья граждан и иную не противоречащую целям создания подразделения, Центра 
деятельность, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления учащихся в 

каникулярное время;  
- создавать детские объединения, а также проводить занятия детских объединений на 

базе других учреждений, предприятий и организаций в соответствии с заключенным 
договором;  

- организовывать и проводить на договорной основе в Центре практики 
обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы и 

основные программы профессионального обучения;  
- осуществлять по согласованию с Центром обмен опытом. 

 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

4.1. Подразделение обеспечивает и осуществляет предоставление дополнительного 
образования детей.  

4.2. Содержание образования в подразделении определяют дополнительные 
общеобразовательные-общеразвивающие программы.  

4.3. Продолжительность освоения дополнительных общеобразовательных-
общеразвивающих программ в конкретном детском объединении определяется 
педагогическим советом Центра.  

Реализуемые программы могут быть рекомендованными, авторскими, адаптированными.  
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4.4. Подразделение обеспечивает получение дополнительного образования детьми в 
возрасте от 6 до 18 лет включительно (далее по тексту – учащийся).  

4.5. Содержание дополнительных общеобразовательных-общеразвивающих про-грамм и 
сроки обучения по ним определяются образовательной программой, разработан-ной и 
утвержденной Центром самостоятельно.  

Дополнительные общеобразовательные-общеразвивающие программы должны 
учитывать возрастные и индивидуальные особенности несовершеннолетних учащихся.  

4.6. Подразделение реализует дополнительные общеобразовательные-
общеразвивающие программы в течение всего календарного года, включая каникулярное 
время.  

В летнее время приказом директора (исполняющего обязанности директора) Центра 
устанавливается особый график работы подразделения (переход на летний режим работы).   

4.7. Учебный год на подразделении начинается 15 сентября. Если это число приходится 
на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, 
рабочий день.  

С 1 по 15 сентября каждого года на подразделении проводится комплектование 
объединений 1-го года обучения.  

Учебный год заканчивается 24 мая каждого года. 

4.8. Подразделение работает в режиме семидневной рабочей недели, кроме 

праздничных 

дней  
Начало занятий на подразделении: не ранее 08 часов 00 минут. Окончание занятий на 

подразделении – не позднее 20 часов 00 минут.  
Занятия с учащихся проводятся в соответствии с расписанием занятий, утвержденным 

Центром, в любой день недели, включая воскресенье и каникулярный период в 
общеобразовательных учреждениях (организациях).  

4.9.Расписание занятий детского объединения составляется подразделением для 

создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха учащихся, утверждается 
администрацией Центра по представлению педагогических работников с учетом пожеланий 

учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся 

подразделения и возрастных особенностей учащихся.  
Расписание занятий (режим учебно-воспитательного процесса) должно иметь сани-

тарно-эпидемиологическое заключение.  
4.10.Создание, объединение, закрытие (расформирование) детского объединения 

осуществляется на основании соответствующего приказа директора (исполняющего 
обязанности директора) Центра.  

4.11. Обучение по индивидуальному учебному плану, осуществляется в порядке, 
установленном локальными нормативными актами Центра.  

Занятия в детских объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или 
всем составом объединения.  

При реализации дополнительных общеразвивающих программ могут 
предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные (самостоятельные) занятия, 
которые проводятся по группам или индивидуально.  

4.12.Использование при реализации дополнительных общеобразовательных-
общеразвивающих программ методов и средств обучения и воспитания, образовательных 
технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью учащихся, 
запрещается.  

4.13. Подразделение ежегодно обновляет дополнительные общеобразовательные-
общеразвивающие программы с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, 
технологий и социальной сферы.  
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4.14. В работе детских объединений при наличии условий и согласия руководителя 
детского объединения могут участвовать совместно с несовершеннолетними учащимися их 
родители (законные представители) без включения в основной состав.  

4.15. Подразделению Центр определяет формы, порядок и периодичность проведения 
промежуточной аттестации учащихся.  

4.16. Подразделение, с согласия Центра, за пределами, определяющих его статус 

дополнительных общеобразовательных-общеразвивающих программ, вправе реализовывать 
по договорам с учреждениями, предприятиями, организациями и физическими лицами 

следующие платные дополнительные образовательные услуги.  
 

V. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

 
5.1. Участниками образовательных отношений в подразделении являются учащиеся, 

родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся, педагогические 
работники и их представители.  

5.2. Дисциплина в подразделении поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства учащихся, педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к учащимся не допускается.  
За неисполнение или нарушение Устава Центра, Правил внутреннего распорядка 

учащихся, настоящего Положения о подразделении МБУ ДО «Центр детского творчества» и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к учащимся могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания – замечание, выговор, отчисление из Центра. Порядок применения к учащимся и 

снятия с учащихся мер дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики 

и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 
5.3. Общие требования к приему на обучение в детские объединения подразделения 

установлены Уставом МБУДО «Центр детского творчества».  
5.4 подразделение обязано ознакомить поступающего в подразделение и (или) его 

родителей (законных представителей) со своим Уставом, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 
обязанности учащихся.  

5.5. Обучающимся предоставляются академические права и обязанности, 
определенные Уставом МБУДО «Центр детского творчества».  

5.6. Обучающимся  в Центре запрещается:  
1) приносить, передавать или использовать оружие, спиртные, алкогольные и 

слабоалкогольные напитки, пиво, табачные изделия, токсичные, наркотические средства и 
психотропные вещества, их аналоги и другие одурманивающие вещества;  

2) распространять и использовать любые средства и вещества, которые могут 
привести к взрывам и пожарам;  

3) применять физическую силу для выяснения личных отношений, прибегать к 
методам запугивания и вымогательства;  

4) производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для жизни и 
здоровья окружающих;  

5) выражаться в здании Центра нецензурными словами.  
За нарушение требований, содержащихся в настоящем пункте Устава, к учащимся 

могут быть применены в установленном порядке меры дисциплинарного взыскания.  
5.7. Обучающиеся могут быть отчислены из подразделения Центра за неисполнение 

Устава, Положения о порядке приема, перевода, отчисления и восстановления в следующих 
случаях:  

1) по заявлению одного из родителей (законных представителей); 
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2) по заявлению обучающегося, достигшего возраста 14 лет;  
3) в связи с окончанием срока освоения дополнительной образовательной программы 

выбранной направленности;  
4) по медицинским показаниям, подтвержденным медицинским документом; 

5) при достижении предельного возраста (18 лет) для обучения в Центре; 

6) при непосещении занятий более 4-х месяцев подряд без уважительной причины;  
7) в связи со смертью.   
5.8. Место за обучающимся в Центре сохраняется на время его отсутствия в случаях: 

1) болезни;  
2) карантина; 

3) прохождения санаторно-курортного лечения;  
4) отпуска родителей (законных представителей);  
5) в иных случаях в соответствии с уважительными семейными обстоятельствами по 

заявлению родителей (законных представителей).  
5.9. Права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

учащихся подразделения установлены Уставом МБУДО «Центр детского творчества».  
5.10. Комплектование подразделения МБУДО «Центр детского творчества» 

работниками  
и регламентация трудовых отношений осуществляются в соответствии с действующим 
трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми 
актами, содержащими нормы трудового права. 

Для работников подразделения работодателем является Центр.  
Лицо, лишенное решением суда права работать в образовательном учреждении в 

течение определенного срока, не может быть принято на работу в подразделении (Центр) в 
течение этого срока.  

Трудовые отношения работника и подразделения Центра регулируются трудовым 
договором, условия которого не могут противоречить действующему трудовому 
законодательству Российской Федерации.  

5.11 Порядок приема гражданина на работу в подразделение Центра, трудовые 
отношения регламентируются действующим законодательством Российской Федерации, 
локальными актами МБУДО «Центр детского творчества».  

5.12. К педагогической деятельности в Центре и подразделении допускаются лица, 
имеющие профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных 
характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников.  

5.13. Дисциплинарное расследование нарушений педагогическим работником 
подразделения норм профессионального поведения и (или) Устава Центра проводится только 
по поступившей на него жалобе, поданной в письменной форме. Копия жалобы передается 
данному педагогическому работнику.  

5.14. Запрещается занятие педагогических и иных должностей в подразделении Центра 
лицами, которые не допускаются соответственно к педагогической, иной трудовой 

деятельности в образовательных организациях по основаниям, установленным трудовым 

законодательством Российской Федерации.  
5.15. Права и свободы педагогических и иных работников подразделения установлены 

Уставом МБУДО «Центр детского творчества».  
5.18. Работники подразделения МБУДО «Центр детского творчества» несут 

ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них 
обязанностей в порядке и в случаях, которые установлены федеральными законами. 

 
VI. УПРАВЛЕНИЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ. 

6.1. Управление Центром осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Уставом Центра и строится на принципах единоначалия и 
коллегиальности.   
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6.2. Руководителем подразделения является методист по направлению, который 
осуществляет текущее руководство деятельностью подразделения.  

6.3. Методист подразделения, в соответствии с наделенными учредителем правами 
Центру, Уставом Центра, назначается директором МБУДО «Центр детского творчества».  

6.4. Отношения между директором Центра и методист подразделения регулируются 
локальными актами и трудовым договором.   

6.5. Методист подразделения Центра проходит обязательную аттестацию, порядок и 
сроки проведения которой устанавливаются учредителем Центра.   

6.6. Права и обязанности методиста подразделения Центра, его компетенция в области 
управления подразделением определяются в соответствии с законодательством об 
образовании и Уставом Центра.   

6.7. Методист подразделения Центра:  
- осуществляет руководство подразделением Центра в соответствии с трудовым 

договором, Уставом Центра и другими локальными нормативными актами Центра; 
- действует от имени и в интересах Центра добросовестно и разумно, обеспечивая 

всеми доступными законными способами достижение целей создания и деятельности 
подразделения;  

- без доверенности, по согласованию с Центром, выступает от имени Центра в 
отношениях с организациями, учреждениями, предприятиями, гражданами, органами 
государственной власти и органами местного самоуправления;  

- от имени и в интересах подразделения Центра формирует договоры, муниципальные 
контракты, соглашения с юридическими и физическими лицами на основании и в порядке, 
предусмотренном законодательством;  

- своевременно предоставляет для размещения на официальном сайте Центра в ин-

формационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информацию предусмотренную 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными законодательными 
и нормативными правовыми актами, локальными нормативными актами Центра;  

- участвует в создании условий для исполнения работниками подразделения Центра 

своих должностных обязанностей, для реализации образовательных программ, учебы, труда и 

отдыха учащихся, безопасного пребывания в подразделении участников образовательного 
процесса;   

- отвечает за качество и эффективность работы подразделения;  
- в соответствии с требованиями законодательства и в пределах своей компетенции дает 

законные указания и поручения по вопросам деятельности подразделения, обязательные для 
выполнения всеми работниками подразделения;  

- обеспечивает своевременное и качественное выполнение подразделением Центра 
законных решений, приказов, распоряжений, указаний, требований и поручений директора 

Центра, требований, содержащихся в запросах, протестах, представлениях, предписаниях 
уполномоченных органов, в решениях, определениях, постановлениях судов;  

- обеспечивает организацию, надлежащее ведение (составление), достоверность и 
представление директору Центра в установленные сроки и порядке отчетности 
подразделения;    

- обеспечивает движение, учет и сохранность документов подразделения Центра;  
- обеспечивает постоянную работу над повышением качества предоставляемых 

подразделением услуг;   
- обеспечивает выполнение подразделением и всеми работниками подразделения 

требований, соответствующих санитарно-эпидемиологическим правил и нормативов, 
необходимые условия для их соблюдения, организацию мероприятий по дезинфекции, 
дезинсекции и дератизации;  

- осуществляет иные полномочия в соответствии с Уставом Центра, локальными 
нормативными актами Центра, заключенными договорами, соглашениями, трудовым 
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договором и должностной инструкцией, а также решает иные вопросы (реализует иные 
права);  

Методист подразделения Центра подотчетен директору МБУДО «Центр детского 

творчества», несет ответственность в порядке и на условиях, установленных законодательными 

и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и трудовым договором.   
6.8. В Центре формируются и действуют коллегиальные органы управления Центром:  
- общее собрание работников Центра; 
- педагогический совет.  
6.10. Общее собрание работников Центра является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления Центром, компетенция, регламент которого установлены 
Уставом МБУДО «Центр детского творчества», Положением об общем собрании работников 

Центра.  
6.11. Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления Центром и подразделением, компетенция, регламент которого установлены 
Уставом МБУДО «Центр детского творчества», Положением о педагогическом совете МБУ 
ДО «Центр детского творчества». 

 

VII. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ  

 

7.1 Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов подразделения 
являются:  

- имущество, закрепленное за Центром Собственником; 
- имущество, приобретенное Центром за счет средств, выделенных Учредителем на 

приобретение такого имущества; 
- имущество, приобретенное Центра за счет добровольных (благотворительных) 

пожертвований и целевых взносов физических и юридических лиц; 
7.2 Подразделение имеет на законном основании имущество, необходимое для 

осуществления образовательной деятельности, предусмотренной Уставом Центра. 
7.3. Подразделение муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Центр детского творчество», закрепленное за ним на праве оперативного 
управления объекты, приватизации не подлежат.   

 
 
 
 
 

 

 


